
 

I. СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ: 

 
 

 

ДИРЕКТОР КОЛЕДЖУ 

ЗАСТУПНИКИ ДИРЕКТОРА: 

- з навчальної роботи 

- з виховної роботи 

- з адміністративно-господарської роботи 

- головний бухгалтер 

 

 

ЗАВІДУВАЧІ: 

- методичним кабінетом 

- практикою 

- відділенням 

- бібліотекою 

 

 

ЦИКЛОВІ КОМІСІЇ: 

- гуманітарних та соціально-економічних дисциплін,  

- основ медсестринства, 

- клінічних дисциплін, 

- педіатрії, акушерства та гінекології,  

- природничо-наукових дисциплін 

- загально-освітніх дисциплін 

 

 

ДОПОМІЖНІ СЛУЖБИ: 

- бухгалтерія 

- архів 

- відділ кадрів 

- техперсонал 
 



 

 

ІI. КОНТИНГЕНТ СТУДЕНТІВ: 
 

1. ДЕННА ФОРМА НАВЧАННЯ: 

- всього на 31 серпня  2021 р.– 402,  

за кошти місцевих бюджетів – 274,   

фізичних осіб – 128; 

 

2. ЗАОЧНА ФОРМА – 0.  

 

Здійснюється підготовка фахівців: 

В галузі знань 22 «Охорони здоров’я» 

освітньо-кваліфікаційним рівнем «Молодший спеціаліст»,  «Фаховий молодший 

бакалавр» 

із  спеціальності: 

 -  223 «Медсестринство»; 

Освітньо-професійна програма: 

«Лікувальна справа»;   «Сестринська справа». 

Ліцензійний обсяг прийому: «Сестринська справа» –180 місць, «Лікувальна 

справа» – 60 місць.  

Формування контингенту здійснюється на базі повної загальної середньої освіти 

та базової загальної середньої освіти  на конкурсній основі . 

Сумарні обсяги прийому та випуску у 2021-2022 н. р.: прийом – 125, випуск – 

103 

 

 

IІІ. КАДРИ: 

 
Штатна кількість викладацького складу на 01.09.2021 р. -  50 осіб.  

 

Вищу кваліфікаційну категорію мають 32 64 % 

Першу кваліфікаційну категорію мають 6 12% 

Другу кваліфікаційну категорію мають 7 14 % 

Спеціаліст 5 10 % 

 

Звання „Викладач – методист” мають 14 викладачів, що складає 28 % від 

загальної кількості, два викладачі мають звання кандидат наук. 

План підвищення кваліфікації викладачів виконується на 100% своєчасно.  

 


